令和８年度文化財課会計年度任用職員　募集案内


令和８年４月1日付け採用の文化財課会計年度任用職員を募集します。

１．募集職種と募集人数
	募集職種
	業務内容
	採用予定者数

	文化財調査員
	1． 大分市歴史資料館において、展示企画、展示作業、資料整理・管理作業及び体験講座等の教育普及活動を行う。
	１名程度



※就業場所は、大分市歴史資料館（大分市大字国分）となります。
※補欠合格者は、文化財課会計年度任用職員任用候補者名簿に令和9年3月31日まで登載し、必要に応じて採用します。

２．　応募資格
次のいずれかに当てはまる者
①大学にて歴史学、民俗学、考古学に関する課程を修了した人
②歴史資料館、歴史博物館もしくはこれらに類する施設において、展示に係る業務、収蔵資料整理・管理業務、体験講座等の教育普及活動のいずれかを担当した経験を有する者。

【次のいずれかに該当する方は受験できません】
1.拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで
　の人　
2.大分市職員として懲戒免職の処分を受け当該処分の日から２年を経過しない人　
3.日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ
とを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した人

３．勤務条件
（1）勤務時間　週4日勤務　午前8時30分から午後5時15分まで（休憩60分含む）
※土・日及び祝日の勤務があります。
　（2）報酬（上限額）　日額11,138円
　　　　　　　　　　※日額は、給与改定等により採用時には変更となることがあります。
※日額は上限であり、学歴や職歴等により異なる場合があります。
　（3）費用弁償　本市の規定に基づき、通勤手当相当額を支給します。
（4）期末手当　本市の規定に基づき10月及び翌年4月に期末手当（1.2625月分）、勤勉手当（各1.0625月分）を支給します。ただし、採用時期等により、支給対象とならない場合があります（4月2日以降採用の場合は、10月分が不支給。10月2日以降採用の場合は、翌年4月分が不支給）
　（5）休 暇 等　本市の規定に基づき、年次有給休暇、夏季休暇等を付与します。
　（6）社会保険等　健康保険、厚生年金保険、雇用保険に加入します

４．任用期間
　採用　令和８年４月１日
　  期間　令和８年４月1日～令和９年３月３１日
　　　　　※勤務成績等により４回を限度に再度任用する場合があります。
　　　　　　　 ※任用後１ヶ月間は、条件付採用期間となります。

５．試験日程
　・日時　令和８年２月２８日（土）　午前9時00分～正午（予定）
　 ・会場　大分市役所第２庁舎６階教育委員室ほか
　 ・内容 　筆記試験及び面接試験

6． 試験内容
・筆記試験　基礎能力試験
　　　　　　高校卒業程度の一般教養及び文化財等に関する試験
・面接試験　個人単位での面接試験

７．申込期間及び申込方法
（1）申込期間　令和８年１月３０日（金）から令和８年２月１９日（木）まで
（午前8時30分から午後5時15分まで、休館日は除く。）
※午前8時30分～9時00分、午後4時30分～5時15分には歴史資料館正面
玄関右側の職員通用口から入館のこと。
※郵送の場合は2月19日（木）必着とします。
  （2）申込方法　
　　　　　　　　歴史資料館及び文化財課（市役所第２庁舎６階）に備え付けの採用試験申込書に記入し、住所・氏名を記入した返信用封筒（長形3号、110円切手を貼付）と一緒に直接又は郵送で大分市歴史資料館へ。
（3）申込・問合せ先　大分市歴史資料館　採用試験担当者
（〒870-0864　大分市大字国分960-1　大分市歴史資料館）
　電話：０９７－５４９－０８８０



