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2019年度（令和元年度）人権講演会の様子



8月は「差別をなくす運動月間」です

大分市教育委員会 人権・同和教育課 ＴＥＬ︓０９７-５３７-５６５１

部落差別の解消が国の責務であり、国⺠的課題であると明記した「同和対策審議会答申」が
１９６５年（昭和４０年）８月に出されました。大分市ではこの答申が出された８月を「差別
をなくす運動月間」と定めており、この期間に、部落差別をはじめあらゆる差別の解消に向け
た取組を重点的に行っています。事業所内においても、人権・同和教育に関する基本方針や計
画を定め、それに基づいた研修等を実施することで、部落差別をはじめあらゆる差別の解消に
主体的に取り組んでいきましょう。

２０１６年（平成２８年）１２月１６日に公布・施行された「部落差別

の解消の推進に関する法律（部落差別解消推進法）」を具現化するた
め、大分市においては２０１８年（平成３０年）４月に「部落差別の解
消の推進に関する基本方針」を策定しました。
さらに、２０２０年（令和２年）３月には「大分市あらゆる差別の撤廃
及び人権の擁護に関する条例」の一部を改正し、部落差別のない社会を
実現するための施策を一層推進しています。

大分市人権イメージキャラクター

『キズナーズ』

キッピィ ナビーズータン

「人権を考える講演会（企業対象）」を開催します

大分市では、人権が尊重される、明るく豊かなまちづくりにむけて、８月の「差別をなくす運
動月間」にあわせて「人権を考える講演会（企業対象）」を下記の日程で開催いたします。人
権啓発のリーダーとして活躍されている企業関係者の皆様をはじめ、多くの方のご参加をお待
ちしております。

《日 時》 ２０２３（令和５）年８月２４日（木）
午後１時３０分〜３時１０分（受付は午後１時〜）

《場 所》 コンパルホール 文化ホール
（大分市府内町１丁目５番３８号）

《講 師》 ⻄⽥ 昌⽮さん（⻄⽇本新聞社記者）

２０１７年に⻄⽇本新聞社へ⼊社。報道センター社会部、⻑崎総局を経て、２０２１

年８⽉から朝倉⽀局⻑として活躍中。

２０２２年に⻄⽇本新聞内での⻑期企画「⼈権新時代」の⼀環として、被差別部落に

ルーツを持つ記者が自身と部落問題の「これから」に向き合い、等身大の想いをつ
づった、連載「私は部落から逃げてきた」を執筆。

《演 題》 私は部落から逃げてきた

《対 象》 公正採用選考人権啓発推進員、事業所で人権研修・啓発業務に関わる方

※一般の方も参加できます。

《参加料》 無料

ワークLIFEおおいた

－ １ －



登録型本⼈通知制度のオンライン申請を始めました︕

⼤分市市⺠課 窓口担当班 ＴＥＬ︓０９７-５３７-５６１５

申請にはマイナンバーカードと、

読取可能なスマートフォンが必要です。

▲申請はこちら

登録して安心！

登録型本⼈通知制度とは、⼾籍や住⺠票などの証明書を本⼈の代理⼈や

第三者に交付したとき、本⼈へ通知する制度です。

不正請求の早期発⾒や抑⽌につながります。

事前登録が必要です（窓口や郵送での申請も可）。なお、同一世帯でま

とめて登録申請することもできます。申請方法など詳しくは、市ホーム

ページをご覧になるか、市⺠課へお問い合わせください。

登録型本⼈通知制度

についてはこちら

ワークLIFEおおいた

－ ２ －

大分市クリエイティブ産業育成事業

おおいたデザイン・エイド２０２３ デザイン経営基礎講座を開催します

【講 師】 山田 遊（やまだ ゆう）氏
株式会社メソッド 代表取締役／バイヤー

【対象者】 中小企業の事業者、クリエイター、学生等

【参加費】 無料

【日 時】 8月10⽇（⽊）午後２時〜３時３０分

【場 所】 J︓COMホルトホール大分２F ２０２会議室

【申 込】 申込期間は８月９日（水）まで

申込方法については大分市ホームページをご覧にな

るか、商工労政課（097-585-6011）へお問い合わ

せください。

【定 員】 50名（先着順・要事前申込）

大分市では、「クリエイティブ産業の裾野の拡大」、「市内クリエイターの育成」、「クリエイターの

発想・技術を活⽤した企業の販路拡⼤」を図ることを目的に、⼤分市クリエイティブ産業育成事業「おお

いたデザイン・エイド2023」を実施しております。

このたび、中小企業の事業者やクリエイター、学生などを対象にデザイン経営の基礎が学べる「デザイ

ン経営基礎講座」を開催します。当日は、株式会社メソッド 代表取締役でバイヤーの山田遊氏を講師と

してお迎えします。デザイン経営についてご興味がある方は、ぜひご参加ください。

大分市商工労政課 商工業企画担当班 ＴＥＬ︓０９７-５８５-６０１１

ＦＡＸ︓０９７-５３３-９０７７

メール︓kougyou＠city.oita.oita.jp



－ ３ －

まちなか労働相談会を開催します

休業手当や雇用調整助成⾦、解雇、雇⽌め、派遣切り、賃⾦、雇⽤管理など、労働問題に関する

ことならなんでもご相談ください。

社会保険労務士や大分県労政・相談情報センター職員が相談に応じます。

秘密厳守・相談無料ですのでお気軽にお越しください。

※予約不要ですが、ご希望の⽅は事前予約も可能です。

《日時》 令和５年８⽉16日（水）午後１時〜４時（受付は午後３時３０分まで）

J:COM ホルトホール大分 404会議室（⼤分市⾦池南１丁目５番１号）

大分市商工労政課 雇用労政担当班 ＴＥＬ︓ ０９７－５３７－５９６４

《場所》

ワークLIFEおおいた

優れた技能者をご推薦ください（大分市技能者表彰）

⼤分市では、毎年11月に、優れた技能で社会に貢献されてい

る方々の功績をたたえるため「技能者表彰」を⾏っています。

大分市内に住所を有し、他の技能者の模範と認められる方で、

それぞれの表彰基準を満たす方を推薦してください。

表彰の種類は、「功労の匠（60歳以上）」、「技能の匠（40

歳以上）」、「期待の匠（40歳未満）」の３種類です。

さまざまな職種や幅広い年齢から表彰候補者を募っています

ので、多くの方々の推薦をお待ちしています。

大分市商工労政課 雇用労政担当班 ＴＥＬ︓ ０９７－５３７－５９６４

※表彰基準の詳細については、大分市商工労政課までお問い合わせ

ください。

また、市ホームページにも掲載していますのでご覧ください。

商工労政課に備え付けの推薦用紙（市ホームページよりダウンロードも可）

に記入し、直接または郵送にて商工労政課まで提出

令和５年９⽉４日（月）《提出期限》

《申込方法》

令和４年度 受賞者のみなさん



ワークLIFEおおいた

知っていますか︖若年性認知症のこと

⼤分市⻑寿福祉課 権利擁護担当班 ＴＥＬ︓ ０９７－５３７－５７７１

－ ４ －



「まちづくり出張教室」参加者を募集します

ワークLIFEおおいた

－ ５ －



ワークLIFEおおいた

厚⽣労働省 ＴＥＬ︓ ０３-５２５３-１１１１（代表）

－ ６ －



「⼤分市男⼥共同参画センター（たぴねす）」から

防災についてのセミナーと講演会のお知らせです

ワークLIFEおおいた

－ ７ －

○お知らせ

『ワークＬＩＦＥおおいた』は大分市ホームページ

からもダウンロード（カラー版）できますので、

ご利用ください。

今後も、雇用・労働に関する様々な情報をお届け

します。ぜひ本紙をご活用ください！

ワークＬＩＦＥおおいた 2023年8月発行

大分市 商工労働観光部 商工労政課

〒 8 7 0 - 8 5 0 4 大 分 市 荷 揚 町 2 番 3 1 号

TEL: 097-537-5964 FAX: 097-533-9077

E-mail : rousei@city.oita.oita.jp

大分市ホームページからもご覧いただけます

https://www.city.oita.oita.jp/

⼤分市男⼥共同参画センター（たぴねす）

大分市府内町１丁目５番３８号

Eメール：danjokyodo@city.oita.oita.jp

ＴＥＬ︓０９７-５７４-５５７７

防災セミナー 「お⽗さん、お⺟さんのための防災講座」

日 時 ９月７日（木） １０時〜１２時

場 所 コンパルホール２F たぴねす会議室１

定 員 ２４名（先着順）、託児１０名（先着順）

講 師 山口 慎介 氏（防災士、おおいたパパくらぶ代表）

⼤分市男⼥共同参画センター（たぴねす）では、９⽉の防災⽉間に合わせて、防災に関するセミ

ナーと講演会を実施します。
災害は、いつ来るかわかりません。いざという時の知識と備えを⾝につけるために、是非ご参加

ください︕

防災講演会 「気象災害から身を守る！」

〜知っておきたい天気予報の⾒⽅〜

日 時 ９月２４日（日） １０時〜１１時半

場 所 コンパルホール３F 多目的ホール

定 員 １００名（先着順）、託児１０名（先着順）

講 師 熊澤 ⾥枝 氏（気象予報士・防災士）

※８月１日(火)からお申込みください。

※８月１日(火)からお申込みください。

（コンパルホール２階）


