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Web

なくそう！ 望まない受動喫煙

マナーからルールへ。
改正された健康増進法が、2020年4月1日より全面施工されます。

2018年7月、健康増進法の一部を改正する法律が成立しました。
このことで、望まない受動喫煙を防止するための取り組みは、マナーからルールへと変わります。

標識掲示が
義務付け

喫煙室には
標識掲示が義務付けに

屋内での喫煙は
喫煙室の設置が必要に

20歳未満の方は
喫煙エリアへ立入禁止に

多くの施設において
屋内が原則禁煙に

喫煙室の
設置が必要

20歳未満の
立入禁止

屋内に喫煙専用室を設置する場合は、気流の確保や標識の設置等、一定の基準を満たす必要が
あります。

2020年4月1日現在で営業している店舗で、資本金または出資の総額5000万円以下
かつ客席面積が100㎡以下の飲食店については、経過措置として店内を喫煙可能とすること
ができます。

事業者が、受動喫煙対策を行う際の支援策として、各種喫煙室の設置等に係る、財政・税制上
の制度が整備されています。

改正法では、各施設の管理者に対し、従業員の受動喫煙を防止するための措置を講じることを
努力義務として設けています。また、労働安全衛生法において、事業者に対して屋内における
労働者の受動喫煙を防止するための努力義務を課しています。
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優遇措置の内容

発注可能な物品・役務

申込み方法
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