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　大分市では、中学校を訪問して自分の仕事内容やその仕事を選んだ理由などを話すヤングキャリアアドバイザー講演
会を行っており、現在平成29年度のアドバイザーを募集しています。若手社員が中学生に向けて話をすることで仕事・
目標を見つめなおす機会にもなり、また中学生に職業・業種へ興味をもってもらうきっかけにもなります。中学時代の
悩み・がんばってよかったこと、今の仕事の魅力・やりがいなど、これから進路を考える中学生に伝えてください。

【対象】　　市内の事業所に勤務する、おおむね３０歳未満・就職して3年以内の方
【講演時間】1コマ５０分程度（講演・質疑応答）
【講演場所】市内の中学校の各教室（平成28年度は27校で実施）
【講演時期】６～１２月のうち、３回程度　※講演する中学校・時期・回数は調整の上、後日決定します。
【その他】　・講演の前に、人前で話す際のポイントなどを学習する事前研修があります（5月中旬・半日間）

　　　　　　・一回の講演につき、謝礼金５，０００円をお支払いします　※公務員は除く
【申込方法】４月２４日（月）までにFAX・E-mailにて商工労政課まで登録申込書を送付してください。

　　 ※申込書は大分市ホームページに掲載しています。職場にも説明に伺いますのでご連絡ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【問い合わせ先】大分市商工労政課　ＴＥＬ：０９７－５３７－５９６４

『ワークＬＩＦＥおおいた』は、大分市ホーム
ページからもダウンロード（カラー版）できます
ので、ご利用ください。

今後も、雇用・労働に関する様々な情報をお届
けします。ぜひ本紙をご活用ください。

ワークＬＩＦＥおおいた 2017.2.13発行
大分市商工労働観光部商工労政課

〒870-8504　大分市荷揚町2番31号
TEL:097-537-5964 FAX:097-533-9077

E-MAIL:rousei@city.oita.oita.jp
　大分市ホームページからもご覧いただけます
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ヤングキャリアアドバイザーを募集します

大分県の産業別最低賃金がかわりました。
【大分県地域別最低賃金】１時間　７１５円
　（効力発生日：平成２８年１０月１日）
【大分県産業別最低賃金】
　（効力発生日：平成２８年１２月２５日）

【問い合わせ先】
大分労働局　労働基準部　賃金室
ＴＥＬ：０９７－５３６－３２１５

最低賃金の種類 １時間

鉄鋼業 ８６１円

非鉄金属製造業 ８４６円

電子部品・デバイス・電子回路、電気機
械器具、情報通信機械器具製造業

７６４円

自動車・同附属品製造業、船舶製造、修
理業、舶用機関製造業

８１３円

各種商品小売業 ７１６円

自動車（新車）小売業 ７８０円

平成２8年１１月１５日

産業別最低賃金

キャリア教育アワード

キャリア教育アワード 検索

　キャリア教育アワード・取組事例にについて詳しくは経済産業省のウェブ
サイトに掲載されています。ぜひ参考にしてください。

　経済産業省では、若者に求められる職務遂行能力が高度化していく傾向にある中、企業・地域の人々が「本物の
社会」「本物のシゴト」を教えることで、子どもたちの「働くこと」に対する価値観の醸成、学習意欲向上などを
はかろうと「キャリア教育アワード」「キャリア教育推進連携表彰」を行っています。
　7回目となる今年、県内の企業では初めて大分市の「有限会社せれくと」の「感動体験型ジュニア・インターン
シップ」がキャリア教育アワード中小企業の部奨励賞を受賞しました。

キャリア教育アワードとは？　…企業や団体等による教育支援の取組みを奨励・普及
するために2010年度に創設された表彰制度で、「中小企業の部」においては、継続性 ・
普及性汎用性 ・企画性とともに、キャリア教育としての教育効果に優れた教育支援活動を
提供する企業、団体、専門機関が対象。



【調理（中国料理）】
佐藤　政義　氏
レンブラントホテル大分

大分市技能者表彰
　大分市では、優れた技能を習得しさまざまな分野で活躍する技能者の功績をたたえるとともに、技能尊重の気風を高めるため
に、市内居住の技能者を表彰する「大分市技能者表彰」を「職業能力開発促進月間」の１１月に行っています。
　３９回目となる今年度は功労の匠８名、技能の匠２名、期待の匠２名の、計１２名の方が受賞されました。

　☆功労の匠…６０歳以上の者であること。
　　　　　　　優れた技能を有する者であって、同一の職業に３０年以上従事していること。
　　　　　　　技能を通じて後進の指導育成を行い、市の産業発展に寄与した者又は貴重な技能により伝統文化の継承
　　　　　　　若しくは発展に寄与した者であること。
　☆技能の匠…４０歳以上の者であること。
　　　　　　　優れた技能を有する者であって、同一の職業に１５年以上従事していること。
　　　　　　　各種技能大会等で優秀な成績を収めた者又は技能が卓越していると認められる者であること。
　☆期待の匠…４０歳未満の者であること。

各種技能大会等で優秀な成績を収め、技能習得の意識が高く、将来を特に嘱望される者であること。

　受賞された皆さんは、高度な技術と卓越した技能を持ち、それぞれの職種・分野で大分市の産業の発展に寄与されています。
　表彰式では佐藤大分市長・永松市議会議長・幾留大分市工業連合会会長から、各分野の指導者としての活躍と業界の発展の願
いをこめたお祝いの言葉があり、受賞者を代表して津田貢三氏が「今後も技能・技術の向上と後進の育成に努め、産業の振興と
発展に貢献してまいりたい」と謝辞を述べられました。
　受賞者の皆さん、誠におめでとうございます。

功労の匠

技能の匠

期待の匠

功労の匠

 ～優れた技能者をご推薦ください～
　技能者表彰は毎年８月～９月に候補者を募集し、厳正な選考を行ったうえで、１１月に
表彰しています。他の技能者の模範と認められる人で、それぞれの表彰基準（左ページ）
を満たす方がいらっしゃいましたら推薦してください。
　なお、平成２７年度から表彰の種類を、「功労の匠（６０歳以上）」「技能の匠（４０
歳以上）」「期待の匠（４０歳未満）」として、さまざまな職種や幅広い年齢から表彰候
補者を募っています。３年目となる来年はさらなる発展を目指しています。

【問い合わせ先】大分市商工労政課　　
ＴＥＬ：０９７－５３７－５９６４

【調理（西洋料理）】
津田　貢三　氏
ホテル白菊

【表装】
平野　州章　氏
平野表具店

【管工事】
和田　孝文　氏
株式会社　大分ワコー

【左官】
池田　邦仁　氏
株式会社　池田組

【造園】
丸井　悟　氏
丸井植樹園

【建具製作】　衛藤　一雄　氏
 有限会社　衛藤建具製作所

【鉄筋施工】　花田　豊　氏
 有限会社　花田鉄筋工業

【造園】　後藤　和生　氏
 大和造園

【美容】　河合　千穂　氏
 ＧＩＮＺＡ美容室

【フラワー装飾】　都甲　裕　氏
fleur marktje（フルール　マルクッチェ）

【建具製作】　拂川　薫範　氏
 有限会社　広瀬製作所
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