
就労継続支援A型事業所（以下「A型事業所」）職員が⼀般企業を⾒学し、また、
一般企業の採用担当者等がA型事業所を⾒学する取組を実施し、障がい特性に応じ
た作業内容や職場環境の整備などについて情報共有し理解を深めることで障がい

者の一般就労促進を図ります。

障がい者の一般就労を促進するため

企業と就労継続支援Ａ型事業所職員の交流を促進します！

Ａ型事業所職員の⾒学受け⼊れができる企

業を募集し、協⼒企業情報をＡ型事業所へ

お知らせします。

協⼒企業からの⾒学受⼊れの条件等を記載

したＡ型事業所情報を協⼒企業へお知らせ

します。

Ａ型事業所職員が企業⾒学を希望する場合

は、商工労政課にご連絡ください。商工労

政課が日程等を調整します。

協⼒企業の採⽤担当者等がＡ型事業所⾒学

を希望する場合は、障害福祉課にご連絡く

ださい。障害福祉課が日程等を調整します。
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【協⼒企業のメリット】

・障がい者の特性や適切な対応が学べる

・障がい者雇用につながる

・発注先の開拓につながる

・大分市障がい者就労応援企業として認定される（※）

【A型事業所のメリット】

・障がい者を一般就労につなぐきっかけづくりになる

・協⼒企業を⾒学することで専門知識が得られる

・スコア表の加点など報酬に反映される

・受注先の開拓につながる

※大分市障がい者就労応援企業は希望する企業から申請をいただいたのち本市で審査し決定します。

※２回目以降の⾒学は協⼒企業とA型事業所で日程調整します。

《お申込み・お問い合わせ》
大分市障害福祉課 障害福祉サービス担当班

TEL 097-537-5658    MAIL : syogaifuku@city.oita.oita.jp
大分市商工労政課 雇用労政担当班

TEL 097-537-5964    MAIL : rousei@city.oita.oita.jp


