
私
た
ち
は
、
昭
和
５９
年
に
Ｎ
Ｔ
Ｔ
を
退
職
し
た
園
芸
に
興

味
を
持
つ
有
志
が
集
い
、
大
分
園
芸
同
好
会
を
結
成
し
、
発

足
し
た
仲
間
で
す
。
平
成
５
年
、
同
好
会
１０
周
年
を
迎
え
た

の
を
契
機
に
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
の
一
環
と
し
て
、
手
作
り

の
鉢
花
を
福
祉
施
設
に
贈
る
こ
と
を
決
め
、
活
動
し
て
い
ま

す
。現

在
の
会
員
は
２３
名
（
男
９
名
、
女
１４
名
）。
月
一
回
の

例
会
で
園
芸
講
座
や
実
習
研
修
を
行
い
、
年
二
回
、
春
は
３

月
上
旬
に
プ
リ
ム
ラ
・
マ
ラ
コ
イ
デ
ス
、
秋
に
は
１１
月
中
旬

に
ポ
イ
ン
セ
チ
ア
を
市
内
の
老
人
保
健
施
設
、
特
別
養
護
老

人
ホ
ー
ム
に
贈
呈
し
て
皆
さ
ん
に
大
変
喜
ば
れ
て
い
ま
す
。

第
３５
回
大
分
市
社
会
福
祉
大
会
（
平
成
１６
年
７
月
２８
日
）
で

は
、
光
栄
に
も
私
た
ち
の
グ
ル
ー
プ
「
あ
す
な
ろ
会
」
が
優

良
団
体
と
し
て
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
１０
年
間
に
寄
贈
し

た
施
設
数
は
５０
施
設
。
鉢
花
は
２
５
０
０
鉢
に
も
及
ん
で
い

ま
す
。

ど
な
た
も
花
を
愛
で
る
気
持
ち
を
お
持
ち
だ
と
思
い
ま

す
。
い
つ
も
花
を
見
ら
れ
る
よ
う
に
と
育
て
た
鉢
花
を
、
多

く
の
方
に
見
て
い
た
だ
き
安
ら
い
で
い
た
だ
き
た
い
で
す
ね
。

こ
れ
か
ら
も
「
花
を
愛
す
る
心
」
を
忘
れ
ず
に
続
け
て
い

き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

生きる意味って何？男は女
を守るもの？など友達・家
族・学校・進路、そして自分
についての１０代の１００問に答
えます。１０代の悩み、それに
対する真摯な答えは年代を問
わず自分らしく生きるヒント
となります。

突然の病気で片足を切断し
た元チアリーダーがアテネ・
パラリンピックの走り幅跳び
に出場。どんな状況になって
も夢を持ち目標に向かってま
っしぐらに走り出す彼女の姿
に元気づけられます。

性別・年齢に関わらず楽しく活動
されているグループをドゥマーン

に紙面紹介します。詳しくは男女共同参画推進
室までお問合せください。

男女共同参画推進室では、この他にも男女共同参画に関する図
書・ビデオを無料で貸出しています。お気軽にご利用ください。
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Ｔ
Ｔ
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ティーンズメール
－Subject：わたしの気持ち・Re：生き方に迷う１０代のあなたへ

朝日新聞学芸部【編】／教育史料出版会

ラッキ～ガ～ル
佐藤真海著／集英社

募集

事業主に職場における
セクシュアルハラスメントを防止
する義務が定められています。

新しい出会いや発見があって、自分の中の何かが
目覚めたりふくらんできたり。だけどそれはいつも
心地よいものとは限らず、痛みや恥ずかしさを伴う
ものでもあります。皆さんはどうですか？

編集 田辺 薫・加来奈都子
首藤京子・井上順子・石黒めぐみ

●男女共同参画推進室 �５３４－６１１１（内線１０７５）
�５３６－４０４４

●メールアドレス danjokyodo@city.oita.oita.jp

男女雇用機会均等法第２１条２項に基づくセ
クシュアルハラスメントのない職場にする
ために事業主が雇用管理上配慮すべき事項
（厚生労働大臣の指針）
以下の３項目は、業種や規模を問わずす
べての事業主に義務付けられています。
�職場におけるセクシュアルハラスメント
を許さないという企業の方針の明確化と
周知・啓発
�相談・苦情への対応のための窓口の明確
化と相談・苦情への適切かつ柔軟な対応
�職場におけるセクシュアルハラスメント
が生じた場合の迅速かつ適切な対応

相談機関
大分労働局雇用均等室 �５３２－４０２５
大分地方法務局人権ホットライン �５３２－０１６４

ＤＡＴＡ

名 称 ＮＴＴ ＯＢ 大分園芸部
あすなろ会

会 長 新谷 高已


