
大分市総合評価落札方式ガイドラインの見直しについて（概要） 

 

 

総合評価落札⽅式の適切な運用を図るため、施⾏状況を踏まえて⾒直しを⾏います。 

令和７年度の主な⾒直しの概要は以下のとおりです。 

 

⾒直しのポイント 

・適切な工事費の確保 

・多様な人材の入職促進、働き続けられる環境整備への取組の評価 

・提出書類の省略 

 

１．施工体制評価点※の⾒直し 

 改正後（令和 7年度） 現⾏（令和 6年度） 

加  点 15 点 8 点 

※品質確保の実効性と施工体制確保の実効性を評価。低入札価格調査基準価格以上の応札者に加点 

  

２．提出書類の省略 

発注者において確認ができるＣＯＲＩＮＳの工事実績データの提出を省略できるものとします。

省略する場合は、技術資料に工事名と登録番号等の記載が必要です。 

≪対象≫同種工事の施工実績や施工経験、工事成績評定点の最高点、特定工事の実績証明 

※省略する場合は、⼤分市総合評価落札⽅式ガイドライン P.21 5︓その他(6)及び公告文をご

確認ください。 

 

３．技術資料の証明日の取扱い 

【証明日の有効】 

 

  

 改正後（令和 7年度） 現⾏（令和 6年度） 

［地域・社会貢献］ 

災害時の活動体制の有無 

・技術資料様式の証明日は、技術

資料等提出期限の日までのものに

限り、証明された期間に公告日が

含まれること 

・技術資料様式の証明日は、当該

年度の 4 月 1⽇以降で技術資料

等提出期限の日までのものに限り、

証明された期間に公告日が含まれる

こと 



４．技術提案チャレンジ型の評価の⾒直し 

【企業の施⼯能⼒】 

 改正後（令和 7年度） 現⾏（令和 6年度） 

［評価項目］ 

・評価基準 

［地域・社会貢献］にて評価 ［品質管理に関する取組］ 

・ISO9001 の認証取得 

配 点 
 認証取得あり        0.3 点 

なし              0.0 点 

【地域・社会貢献】 

 改正後（令和 7年度） 現⾏（令和 6年度） 

［評価項目］ 

・評価基準 

［企業の社会的な取組状況］ 

(1)ISO9001、ISO14001、エコア

クション 21 の認証取得 

(2)障害者雇用促進企業 

(3)ワークライフバランスの取組 

(4)健康経営優良法⼈認定 

(5)パートナーシップ構築宣言の公表 

(6)⼤分市消防団協⼒事業所 

［環境負荷に対する取組］ 

・ISO14001 の認証取得 

・エコアクション 21 の認証取得 

配 点 

(1)から(6)の取組状況 

3 件以上該当      0.6 点 

2 件該当         0.4 点 

1 件該当         0.2 点 

なし                0.0 点 

ISO14001 認証あり   0.3 点 

エコアクション 21 認証あり 0.2 点 

なし              0.0 点 

 

【加算点】 

 改正後（令和 7年度） 現⾏（令和 6年度） 

企業の施⼯能⼒ 1.2 点 1.5 点 

地域・社会貢献 2.3 点（土木工事） 

1.8 点（建築工事） 

1.4 点（設備工事） 

1.5 点（土木工事） 

1.5 点（建築工事） 

1.1 点（設備工事） 

 

  



技術提案チャレンジ型 採点表（新旧対象） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

評価項目及び評価基準（見直し後）

②障がい者雇用促進企業

③WLBの取り組み（ユースエール･えるぼし・くるみん認定取得）

④健康経営優良法人認定

1件の受注実績あり

小計 2.3 1.8 1.4

加算点合計 8.5 8.0 7.1

大分市の発注した
特定工事の受注実績の有無

2件以上の受注実績あり 0.5

0.3

なし 0.0

地

域

・

社

会

貢

献

企
業

評

価

項
目

企

業

の

施

工

能

力

市民協働のまちづくり活動の実績の有無

企業の社会的な取り組み状況 ①品質管理・環境負荷に対する取り組み
　（ISO9001、ISO14001、エコアクション21の認証取得）

３件以上該当 ３件以上該当 ３件以上該当

0.6 0.6 0.6

２件該当 ２件該当

⑥大分市消防団協力事業所 0.2 0.2 0.2

１件該当 １件該当

なし 0.0 0.0 0.0

２件該当

0.4 0.4 0.4

⑤パートナーシップ構築宣言 １件該当

実績あり 0.4 0.4 0.4

なし 0.0 0.0 0.0

0.0

労働安全衛生の取り組み状況 総合工事業者のためのリスクアセスメント研修を受講している 0.4 0.4

上記以外 0.0 0.0

1.2

災害時の活動体制の有無 防災協定あり 0.4 0.4 0.4

なし 0.0 0.0

小計 1.2 1.2

1.2～0.0

指名停止の有無 （減点対象期間の採用） 指名停止措置なし：開札予定日が減点対象期間内にない 0.0 0.0 0.0

指名停止措置あり：開札予定日が減点対象期間内にある -0.5(減点) -0.5(減点) -0.5(減点)

当該年度契約状況 ０．２未満　～　０．８以上の５段階評価 1.2～0.0 1.2～0.0

提

案

項

目

施

工

計

画

 ①安全対策/②工程管理/③品質管理/
施工上の課題に対しての施工計画が適切であれば評価

5.0 5.0

評価項目 評価基準
加算点

土木工事 建築工事 設備工事

4.5

 ④環境対策/⑤施工上の配慮～１項目選定 0.0 0.0 0.0

小計 5.0 5.0 4.5

評価項目及び評価基準（現行）

①安全対策/②工程管理/③品質管理

④環境対策/⑤施工上の配慮～1項目選定

０．２未満　～　０．８以上の５段階評価

品質管理に対する取り組み

防災協定あり

なし

上記以外

ISO14001の認証取得あり

エコアクション21の認証取得あり

なし

実績あり

なし

評　価　項　目 評　価　基　準 加算点

5.0

0.0
施工上の課題に対しての施工計画が適切であれば評価

提

案

項

目

施

工

計

画

小計 5.0

1.5

総合工事業者のためのリスクアセスメント研修を受講している 0.4

企

業

の

施

工

能

力

当該年度契約状況 1.2～0.0

0.3

0.2

0.0

労働安全衛生の取り組み状況　

ISO9001の認証取得あり 0.3

ISO9001の認証取得なし 0.0

指名停止の有無（減点対象期間の採用） 指名停止措置なし：開札予定日が減点対象期間内にない 0.0

指名停止措置あり：開札予定日が減点対象期間内にある -0.5(減点)

小計企

業

評

価

項

目

市民協働のまちづくり活動の実績の有無　　　　　　　　　　　　　　　　　　 0.4

0.0

小計 1.5

加算点合計 8.0

地

域

・

社

会

貢

献

災害時の活動体制の有無　 0.4

0.0

0.0

環境負荷に対する取り組みの有無

【新たな評価基準の概要】 

・ユースエール認定：：若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況などが優良な中小企業 

・えるぼし認定：女性活躍推進法に基づき一定基準を満たし、女性の活躍促進に関する状況などが優良な企業 

・くるみん認定：次世代育成支援対策推進法に基づき計画を策定し、目標を達成した「子育てサポート」企業 

・健康経営優良法人認定：従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組む大企業や中小企業 

・パートナーシップ構築宣言：取引先との共存共栄を目指し、連携や取引適正化に取り組む組むことを宣言 


