
様式１

（総務部）

契約担当課 件名 契約年月日
契約の相手方の
所在地及び名称

契約金額
（単位：円）

地方自治
法施行令
第167条の
2第1項中
の号

随意契約の理由

1 人事課

令和７年度会計年度任用
職員採用試験に係る問題
作成及び採点等業務委託
（単価契約）

令和7年12月12日

大阪府大阪市中央区淡路町
３－１－９
（株）日本経営協会総合研究
所

610,500 2号

令和７年度の会計年度任用職員採用試験を実施するに当たって
は、受験者の利便性向上に資するため、引き続きインターネットに
よる申込受付及び一定期間に複数の会場において試験を行うこと
ができるテストセンター方式による試験を行うこととしました。
会計年度任用職員採用試験は、秘密厳守等の業務の特殊性に加
え、１００名を超える受験者の申込から、問題作成、採点、結果の
公表に至る処理を迅速かつ正確に行うことが必要です。
以上のことを踏まえると、これまで本市における過去の採用試験の
受託実績があり、多くの公的団体、民間団体からの採用試験受託
実績を有するとともに、全国３００か所以上のテストセンター会場
（本市は２会場有り）において採用試験を実施することができる(株)
日本経営協会総合研究所西日本事業部は、本委託業務を受託で
きる唯一の事業者です。
このようなことから、本業務については、地方自治法施行令第１６７
条の２第１項第２号の規定により随意契約することとしたい。なお、
大分市契約事務規則第４１条第２項第７号の規定により一社見積
もりとしたい。

2 人事課
令和７年度人事評価シス
テム保守業務委託（１月～
３月）

令和7年12月15日
大分市東春日町１７－１９
日本電気（株）大分支店

692,175 2号

　人事評価システムについては、日本電気（株）大分支店とシステ
ム開発委託契約を結び、日本電気社製のアプリケーションパッ
ケージを利用してカスタマイズを行い、運用している。
人事評価システムにおけるソフトウェアの著作権はシステムを開発
した法人が保有しており、著作者人格権のうち同一性保持権の関
係から他の業者がシステムソフトウェア保守を行うことは出来ない。
　このため、地方自治法施行令第１６７条の２第１項第２号の規定
によりシステム開発業者の日本電気（株）大分支店と随意契約する
こととし、大分市契約事務規則第４１条第２項第７号の規定により
一社見積もりとしたい。

3 総務課
令和7年国勢調査　郵送提
出用封筒仕分業務委託

令和7年10月9日
大分市金池町３丁目２番３号
（公社）大分市シルバー人材
センター

743,600 3号

令和7年国勢調査の円滑な実施のため、世帯から郵送提出された
調査票を民間サポート事業者より受領し、指導員ごとの仕分・整理
を業務委託するものであり、業務の実施にあたり特別な技術、資格
を必要としていない。
このような業務は、高年齢者等の雇用の安定等に関する法律第３
８条に規定され、臨時的かつ短期的な就業又はその他の軽易な業
務に係る就業を希望する高年齢退職者のために、これらの就業の
機会を確保し、及び組織的に提供しているシルバー人材センター
が、高年齢者等に提供する業務として最適と考えられるため。

4 総務課
大分市名誉市民故村山富
市氏祭壇設営等業務委託

令和7年12月15日
東京都港区南麻布1-6-30
（株）日比谷花壇

5,348,750 2号

去る10月17日に逝去された大分市名誉市民故村山富市氏のお別
れの会（大分市名誉市民追悼式）を実施するに際し、お別れの会
に参加できなかった多くの方々の弔意を示す場として、本市荷揚複
合公共施設コモンスペース1において花祭壇の作成及び献花台の
設置をすることとした。
本花祭壇の作成には、独自の作成技術が不可欠であり、当該能力
を有する業者は、本市においては同社以外見つからず、本市が発
注しようとする花祭壇を作成できる業者は同社に限定されることが
判明した。
以上により、当該契約の内容が競争入札に適しないため、株式会
社日比谷花壇を相手方として、地方自治法施行令第１６７条の２第
１項第２号の規定に基づき随意契約を締結した。
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