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随意契約の理由

1 人事課
大分市人事評価シス
テム更新業務委託

令和7年7月7日

大分市東春日町１７番
１９号

日本電気株式会社　大
分支店

18,314,175 ２号

人事評価システムについては、日本電気（株）大分支
店とシステム開発委託契約を結び、日本電気社製の
アプリケーションパッケージを利用してカスタマイズを
行い、運用している。
今年度は、全庁端末の更新が予定されており、２０２６
年１月から順次更新が行われる予定であるが、それ
までに人事評価システムの更新を完了しておく必要が
あり、委託期間内に当該業務を遂行可能な業者は、
現行のシステムを運用している日本電気（株）大分支
店以外にないため。

2 職員厚生課
令和7年度　採用4年
目職員研修業務委託
料

令和7年9月1日

神奈川県小田原市国府
津三丁目8番10-201号
結エデュケーション株式
会社

1,236,720 ２号

短期間の集中講義の中で、研修目的を達成するため
若手から中堅職員を対象としたチームワークやフォロ
ワーシップ研修に関して豊富な経験を有し、効果的な
研修運営を実施することができる講師でなければなら
ないため。
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